
主催（山 形 県） 受託事業者（公益財団法人やまがた産業支援機構）

E-mail:jinzai@ynet.or.jp     人づくり支援部

公益財団法人やまがた産業支援機構

(山形市松栄2-2-1)

管理者として求められる役割や視点を身につけ、現場で自信を持って行動できる力を養うため、

マネジメントの基本原則、チームを動かすコミュニケーション、部下育成の進め方、業務改善の考え
方など、管理者として欠かせない知識とスキルを体系的に学びます。講義だけでなく、ケーススタ
ディやグループワークを通じて実践的に理解を深めることができる構成となっております。
これから管理者として成長したい方、基礎をしっかり固めたい方にお勧めの研修です。

令和8年度山形県成長分野参入人材育成研修事業

管理者研修

７月２３日（木）・７月２４日（金）
両日とも ９：１５～１６：１５

開催日時

TEL.023-647-3154／FAX.023-647-3139

山形県産業創造支援センター
1階マルチメディアホール （山形市松栄1-3-8）

場 所

株式会社 インソース

高橋 秀明 氏

講 師

※令和8年度新規開講

２０名 ７，５００円定 員 受講料

※本事業における他の研修と同様、研修会場及び研修開始時刻が例年とは異なっておりますので、ご留意ください。

《お問合せ》

※申込多数の場合、１社あたりの人数を調整させて
いただく場合がございます。

※受講申込後のキャンセルはお控えいただきますよ
うお願いします。

※受講決定後、県の納入通知書を送付いたしますの
 で、指定の金融機関にて納入ください。また、納
 入された受講料の返納はできませんので ご了承
願います。

県内ものづくり企業の新任管理者
管理者としての基礎知識を確認したい方

対象者

ご注意事項



日 時 主な研修内容

１日目

7月23日(木)
9:15～16:15

・管理職に求められる役割

・管理職の役割と行動基準

・管理職の業務

・組織のマネジメント

・業務のマネジメント

・他、各種ワーク

２日目
７月24日(金)
9:15～16:15

・人のマネジメント

・業務マネジメント①メンタルヘルス

・業務マネジメント②ハラスメント防止

・まとめ

・他、各種ワーク

研 修 内 容

次回は８月

「品質管理研修」

8/3（月）、4（火）、5（水）
※3日間連続

開催いたします。
（6月上旬頃募集開始予定）

・申込方法：2次元コードを読み取り、応募フォームから

お申込みください。
※（公財）やまがた産業支援機構のＨＰからもお申込みが可能です。

URL:https://www.ynet.or.jp/jinzai/training.html
（令和8年度研修一覧から希望研修の申込をクリック！）

※表面の「定員」及び「受講料」に関する注意事項について了承のうえお申込みください。

・申込期限：2026年6月30日（火）

＊＊お申込みについて＊＊

１１月中旬開催予定

リスキリング推進セミナー
リスキリングによる事業発展に関する講演

＆グループワーク

是非ご参加ください！
（詳細は後日HP等でご案内いたします） 

URL:https://www.ynet.or.jp/jinzai/training.html 

無料セミナー開催のお知らせ

https://www.ynet.or.jp/jinzai/training.html
https://www.ynet.or.jp/jinzai/training.html
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