
主催（山 形 県） 受託事業者（公益財団法人やまがた産業支援機構）

E-mail:jinzai@ynet.or.jp     

公益財団法人やまがた産業支援機構
人づくり支援部

(山形市城南町1-1-1霞城セントラル１３階)

企業において次期リーダーとなる中堅社員を対象に、リーダーとして必要
になる「ものの見方、考え方」「マネジメントスキル」「コミュニケー
ションスキル」をワークを通して学び、能力の向上を図ります。研修を通
じて自身の強みと課題を認識し、またキャリアビジョンを持つ事でモチ
ベーションが高まり主体的な能力開発に繋がります。

令和8年度山形県成長分野参入人材育成研修事業

中堅社員研修

１１月２６日（木）・２７日（金）
両日とも ９：１５～１６：１５

開催日時

TEL.023-666-7221／FAX.023-647-0666

山形県産業創造支援センター
1階マルチメディアホール （山形市松栄1-3-8）

場 所

株式会社アフターリクルーティング
代表取締役社長 池谷 昌之 氏

講 師

２０名 7,500円定 員 受講料

※研修会場、開催時間にご注意ください。

《お問合せ》

※申込多数の場合、１社あたりの人数を調整させて
いただく場合がございます。

※受講申込後のキャンセルはお控えいただきますよ
うお願いします。

※受講決定後、県の納入通知書を送付いたしますの
 で、指定の金融機関にて納入ください。
また、納入された受講料の返納はできませんので
ご了承願います。

県内ものづくり企業において、リーダー候補と
されている方
（就業４年目以降かつ30歳～45歳の方）

対象者

ご注意事項



研 修 内 容

・申込方法：2次元コードを読み取り、応募フォームから

お申込みください。
※（公財）やまがた産業支援機構のＨＰからもお申込みが可能です。

URL:https://www.ynet.or.jp/jinzai/training.html
（令和8年度研修一覧から希望研修の申込をクリック！）

※表面の「定員」及び「受講料」に関する注意事項について了承のうえお申込みください。

・申込期限：2026年11月２日（月）

＊＊お申込みについて＊＊

１１月13日（金）開催予定

リスキリング推進セミナー
リスキリングによる事業発展に関する講演

是非ご参加ください！
（詳細は後日HP等でご案内いたします） 

URL:https://www.ynet.or.jp/jinzai/training.html 

無料セミナー開催のお知らせ

・今後の実務や仕事において非常に役立つ研修だった。すぐに実践していきたいと思った。
・とても刺激になった。成長できるきっかけが沢山あった。
・役職・リーダー関係なく仕事に向き合う考えが大事だと思った。
・他の企業の方々とグループワークを通して様々な考え方を吸収することができて良かった。
・現状を変えもっといい未来にするため、行動する事が大切だと感じた。
・学んだ考え方やコミュニケーションテクニックを活かして働きやすい職場を作っていきたい。
・改めて考えさせられた事がたくさんあり、今までの自分の部下に対する対応で間違っていた事
など考えさせられる事があった。

・みんなで話し合って発表する体験ができて今後職場でも活かしていきたいと思った。 等々

受講者の声 （アンケートより）

日 時 主な研修内容

11月26日(木)
9:15～16:15

・コミュニケーションワーク

・言葉の定義ワーク （仕事とは・考えるとは・問題とは・信頼とは）

・問題解決トレーニング

（後輩指導・職場の問題解決・挨拶・仕事の質と納期・コミュニケーション）

11月27日(金)
9:15～16:15

・コミュニケーション実習

・マネジメント演習問題

（目標設定・部下育成・計画・意欲向上・指示・統制・OJT）

・マネジメントケーススタディ

（真の目的・健全な判断・問題解決のステップ）

https://www.ynet.or.jp/jinzai/training.html
https://www.ynet.or.jp/jinzai/training.html

	スライド 1
	スライド 2

